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Информационная справка 

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад №4 

п.Новоорск» Новоорского района Оренбургской области 

Дата открытия – 8.12.1976г. 

Адрес: 462816 Оренбургская область Новоорский район с..ц.у. с-за «Новоорский» 

ул.Механизаторов 4а. 

Телефон: 8(35363) 7-12-69. 

Номер лицензии на образовательную деятельность – № 1572-1. 

Дата выдачи лицензии – 22.12.2014 г. 

Срок действия лицензии – бессрочная. 

Тип: образовательное учреждение. 

Категория детского сада: детский сад общеразвивающей направленности. 

Режим работы: пятидневка, с 8.00 до 18.20 

 

Заведующий ДОО – Шамшиева Олеся Артемовна 

Заведующий хозяйством – Кобыльская Мария Реонгольдовна 

Старший воспитатель – Мартьянова Мария Владимировна 

 

 

№ 

п/п 
Группы 

Возраст 

детей 

Количество 

групп 

Численность 

детей 

1 1 младшая группа 1,5-3 1 19 

2 2 младшая группа 3-4 1 20 

3 Средняя группа  4-5 1 17 

4 Старшая группа 5-6  2 32 

5 Подготовительная группа 6-7 1 22 

 

Условия, созданные для умственного непрерывного развития детей:  

В МДОУ «Детский сад №4 п.Новоорск» организована образовательная деятельность в 

соответствии с законодательством  РФ в сфере образования, что определяет его  стабильное  

функционирование,  вовлеченность  всех  сотрудников  и  родителей  в воспитательно-

образовательный процесс. Организация образовательного процесса строится на  основе  

образовательной программы дошкольного образования муниципального бюджетного 

дошкольного образовательного учреждения «Детский сад №4 п. Новоорск» Новоорского района 

Оренбургской области,  с учетом требований ФГОС ДО  и  СанПиН  2.4.1.3049 –  13.  

Характерными  особенностями  являются  использование разнообразных  форм  организации  

образовательного  процесса,  создание  условий  для индивидуальной работы с детьми. Для 

организации самостоятельной деятельности детей предоставлен достаточный объем времени в 

режиме дня. 

В  дошкольном  учреждении  имеются  необходимые  для  реализации  образовательного  

процесса средства  обучения: технические средства обучения, игровое, спортивное, 

оздоровительное оборудование и инвентарь. 

Оснащенность  помещений  учреждения  развивающей  предметно-пространственной  средой 

обеспечивает: 

- пространства  группы,  пространства  территории  детского  сада,  материалов, оборудования  и 

инвентаря, для развития детей дошкольного возраста в соответствии с особенностями каждого 

возрастного этапа,  охраны и укрепления их здоровья, учёта особенностей детей. 

Дошкольная  организация  оснащена  оборудованием  для  разнообразных  видов  детской 

деятельности в помещении и на участках. В группах находится игровой материал для 

познавательного развития детей раннего и дошкольного возраста, музыкального развития, для 

творческой деятельности, для сюжетно-ролевых игр; игрушки и оборудование для игр во время 
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прогулок; оборудование для физического,  речевого,  познавательного  развития;  игры,  

способствующие  развитию  у  детей  психических процессов. 

 

Вид  помещения   Оснащение 

Физкультурно- 

музыкальный зал  

 

Телевизор, музыкальный центр, проектор, ноутбук 

Детские музыкальные инструменты:  

Различные виды театра,  ширмы  

Спортивное оборудование : 

-гимнастическая лесенка ,   

-гимнастические скамейки, 

-маты, доска для поднятия  

-Мешочки для метания 

-Флажки разноцветные мячи резиновые различного диаметра, -мячи-

массажеры,  

-прыгающий мяч с ручкой,  

- коврик со следочками ладоней и ступней,  

- баскетбольная сетка  

-обручи пластмассовые, 

- ребристый коврик,  

-прыгалки,  

-набор кеглей,  

-кольцеброс,  

-палки гимнастические, 

-кубики,  

-ленточки, 

- конусы- подставки,  

-контейнеры для хранения материала 

Нетрадиционное физкультурное оборудование( дуги, подставка для метания 

мяча) 

Кабинет педагога- 

психолога, учителя-

логопеда. 

 

Рабочая зона педагога-психолога  

- библиотека специальной литературы и практических пособий  

- рабочий стол -2 шт. 

- детский стол -2 шт. 

- стул -1 шт. 

- полка -1шт. 

- зеркало -1шт.  

- детский стул – 2шт. 

- Набор для психолога «Пертра». 

- ноутбук 

-телевизор 

-интерактивная песочница 

-шкаф для метод литературы 1 

Зона коррекции 
Игрушки, игровые пособия: 

- Шнуровки  - 3 шт. 

- разрезанные картинки – 2шт. 

- мягкие пазлы - 1шт. 

- мозаика мягкая - 1 шт. 

- мозаика пластмассовая - 1шт. 

- мини - мозаика напольная -  

- конструктор пластмассовый -1шт. 

- конструктор мягкий – 1шт.   

настольно-печатные игры -2 шт. 

- тактильный мешочек – 1 шт. 
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- конфетки - шумелки – 1шт. 

- магнитные удочки с рыбками -1 шт. 

-магнитофон 

Медицинский   

кабинет 

Изолятор  

Медицинский  кабинет 

Коридоры ДОУ  

  

Стенды для  родителей  

Стенды  для  сотрудников   

Стенды для детей 

Участки  

  

 

Прогулочные  площадки  для  детей  всех  возрастных  групп.  

Игровое, функциональное,  и спортивное  оборудование.  

Физкультурная площадка.  

Дорожки  для  ознакомления  дошкольников  с  правилами  дорожного  

движения.  

Цветники.  

Экозона  

 

Имеются залы и кабинеты: 

Музыкальный зал; 

Кабинет педагога-психолога, учителя -логопеда; 

Кабинет старшего воспитателя; 

Кабинет заведующего; 

Медицинский кабинет.  

С детьми работают специалисты: 

Музыкальный руководитель: Ивакина Антонина Николаевна  

Педагог-психолог: Мартьянова Мария Владимировна 

Учитель-логопед: Кишкина Надежда Александровна (совместитель) 

Организации с которыми сотрудничает детский сад : 

Учреждения 

поселка 

Задачи, решаемые в совместной работе 

Физкультурно – 

оздоровительный 

комплекс (ФОК) 

1. Знакомство детей с комплексом, разновидностями видов спорта 

2 Приобщение к здоровому образу жизни 

СДК 1.Знакомство детей со сценой, зрительным залом, занавесом.  

2. Приобщение детей к театральному искусству. 

3. Привлечение дошкольников в  развивающие кружки СДК 

Детская школа 

искусств 

1.Приобщение детей к национальной музыкальной культуре, 

знакомство с произведениями классической и народной музыки 

2. Развитие представлений о различных жанрах музыкального 

искусства. Знакомство с  музыкальными инструментами. 

3. Привлечение  дошкольников в музыкальную школу для  

дальнейшего обучения 

Библиотека СДК 1. Приобщение детей к культуре чтения художественной литературы и 

бережного отношения к книжному фонду библиотеки. 

2. Расширение кругозора дошкольников о жанрах литературы, 

авторских произведениях и русского народного фольклора через 

совместные праздники, викторины, театрализованные постановки, 

просмотр мультфильмов, выставки детского творчества. 

Краеведческий 

музей  

1.Воспитание  уважения к труду  работников к труду старшего 

поколения. 

2.Знакомить детей с историей  родного края, историей  поселка 

Новоорск 
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Средняя школа  

№ 4 

 п. Новоорск 

1. Воспитывать желание  дошкольников учиться в школе, знакомить с 

правилами поведения школьников в школе. 

2.Создавать преемственность в воспитательно – образовательной 

работе школы и ДОУ.  

ГБДД., пожарная 

часть 

1.Воспитание навыков безопасного поведения в окружающей 

обстановке 

2.Организация встреч с сотрудниками. 
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РАЗДЕЛ 1.  

Проблемно – ориентированный анализ деятельности 

МДОУ « Детский сад № 4 п.Новоорск»  

за 2022– 2023 учебный год. 

1.1. Анализ состояния здоровья воспитанников детского сада  

В МДОУ «Детски сад  № 4 п.Новоорск» созданы следующие условия для реализации 

образовательной программы по направлению «Физическое развитие»: 

 - Имеется  оборудованный   музыкальный  зал, в котором проводятся занятия по физической 

культуре. В каждой возрастной группе размещены спортивные уголки, оборудованные 

необходимым игровым и спортивным инвентарем для удовлетворения потребности детей в 

ежедневной двигательной активности. В 2023 году пополнились уголки двигательной активности 

новым спортивным оборудованием, массажным инвентарем, разнообразилась гимнастика после 

сна, утренняя зарядка, виды закаливания. 

- Особое место на территории детского сада занимает физкультурно -оздоровительная  

спортивная площадка. В тёплое время года на спортивной площадке проходят: утренняя 

гимнастика, деятельность по физическому развитию, спортивные и музыкальные праздники, 

развлечения. Весь спортивный инвентарь проходит ежегодный осмотр и испытание специально 

созданной комиссией.  

В МДОУ созданы достаточные условия для выполнения задач по укреплению и сохранению 

здоровья детей дошкольного возраста. В детском саду работает медицинская сестра, которая 

осуществляет надзор за состоянием здоровья детей, контролирует проведение физкультурно-

оздоровительной работы, ведет контроль антропометрических данных. Все профилактические 

прививки проводятся в процедурном кабинете, придерживаясь национального календаря 

профилактических прививок и индивидуального развития ребёнка. Нормы освещенности групп, 

кабинетов соответствуют санитарно-гигиеническим требованиям. Учитывая тот фактор, что 

значительная часть детей поступает в дошкольное учреждение с имеющимися хроническими 

заболеваниями, работа в МДОУ строится на основе здоровьесберегающих технологий, которые 

отражены в программе здоровья: разработаны журналы здоровья детей каждой группы; 

организовано закаливание через физкультурные занятия в спортивном зале и на свежем воздухе, 

утренняя гимнастика и разминка после сна в облегченной одежде, созданы и активно 

используются в группах центры двигательной активности (лесенки, массажные дорожки, дуги, 

мячи и пр.). Для предотвращения заболевания детей простудными и инфекционными 

заболеваниями в течение осенне-зимнего периода осуществляется С - витаминизация 3-го блюда, 

проводится витаминотерапия. 

МДОУ посещают 3 ребенка инвалида и 2 ребенка ОВЗ,  для которых созданы все 

необходимые условия для  развития, поддержки психического и физического здоровья. 

В связи с обстановкой по распространению (COVID-19), ОРВИ в группах действовал 

специальный режим: масочный режим, проводятся обработки кварцевыми лампами, 

дезсредствами, организованна утренняя термометрия.  Благодаря данным методам в 2022-2023 

учебном году удалось избежать вспышки эпидемии, карантинов. 

Анализ данного направления позволяет говорить о положительных моментах работы: все 

помещения ДОУ используются максимально для реализации двигательной активности детей; 

групповые комнаты,  зал для занятий  наполнен пособиями, атрибутами, современным 

оборудованием, обеспечивающими двигательную активность. Соблюдаются санитарные нормы: 

масочный режим, термометрия, кварцевой, тепловой и воздушный режим помещений, имеются 

графики проветривания, в зимний период в группах тепло, педагоги придерживаются требований 

к количеству и качеству выносного материала в соответствии с сезоном. При проведении 

диагностики физической подготовленности педагоги дают оценку повышению или понижению 

показателей, определяют причины положительной или отрицательной динамики, намечают 

дальнейшую работу.  

Система физкультурно-оздоровительной работы позволила добиться следующих 

результатов: 
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Распределение воспитанников детского сада по группам здоровья 

 

Учебный  

год 

Группа  

здоровья 

2019–2020 

 учебный год 

2020–2021 

учебный год 

2022-2023 

учебный год 

Численность 

детей 
% 

Численность 

детей 
% 

Численность 

детей 
% 

I группа 53 40,7% 46 40%      44    40 % 

II группа 75 57,6% 66 57%           56 51 % 

III группа 1 0,7% 2 2% 8 7 % 

IV группа 1 0,7% 0 0 0 0 

V группа - - 1 1% 2 2 % 

Всего детей 130  115    
 

Показатели заболеваемости 

Возрастная категория детей 

2019–2020 

учебный год 

2020–2021 

учебный год 

2022-2023 

учебный год 

Пропуски по болезни (дней в год) 

Дети раннего возраста (до 3 лет)        489 277 270 

Дети дошкольного возраста (от 3 

до 7 лет) 
       1042 1237 1064 

В целом по детскому саду          1531 1514               1334 

 

 

Вывод: Использование в дошкольном учреждении комплексных профилактических мер 

помогло выявить детей с ослабленным здоровьем, добиться снижения заболеваемости детей 

раннего возраста. 

Средний показатель пропущенных дней при посещении дошкольного учреждения  по 

болезни на одного воспитанника составляет 2 дня. Это на  3  % меньше  показателей предыдущего 

2021-2022 года. Это связано с понижением заболеваемости в осеннее- зимний период, снизились 

случаи заболеваемости  ОРВИ. Заболеваемость в детском саду можно считать стабильно низкой, 

это обусловлено плодотворной работой педагогов и медицинской сестры, активно проводилась 

профилактика заболеваемости детей, а именно: закаливание, самомассаж, витаминотерапия, 

кварцевание помещений бактерицидной лампой. В период обострения вирусных заболеваний 

проводилась обработка групповых комнат и прием в пищу природных фитонцидов (чеснок, лук, 

зелень). 

 Деятельность учреждения по здоровьесбережению приведена в определенную систему: 

накоплен передовой педагогический опыт, позволяющий делиться и с другими дошкольными 

учреждениями. Педагоги грамотно владеют инновационными технологиями, которые постоянно 

совершенствуются. 

Проблема: провести технические работы оборудования  прогулочных участков, спортивной 

площадки на улице, установка на участках групп дорожек здоровья.  

Задачи: 
 Изыскать возможности для обновления спортивного инвентаря и оборудования для   

спортивной площадки ДОУ. 

 Повысить компетентность воспитателей всех возрастных групп в области методики 

проведения закаливающих мероприятий. 

 Повысить уровень компетентности родителей (законных представителей) о пользе 

двигательной активности детей, закаливания, вакцинации, прогулок на свежем воздухе. 

1.2 Анализ результатов выполнения образовательной программы по всем 

направлениям развития. 

В ДОУ для реализации образовательной программы созданы все необходимые условия. 

Мониторинг освоения знаний проводиться два раза в год ( сентябрь - май).В результате 
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проведения мониторинга педагоги разрабатывают план работы, индивидуальные маршруты для 

детей с признаками одаренности и детей  испытывающими трудностями. Анализ результатов 

выполнения образовательной программы по всем направлениям развития показал: 

 
Группы  Игровая 

деятельность  

Социально-

коммуникативное 

развитие 

Познавательное 

развитие  

Речевое 

развитие  

Художественно-

эстетическое 

рзвитие 

Физическое 

развитие 

1 мл.гр С-20% В-80% 

Н-0 

В-53% 

С-47% 

В -47% 

С-53% 

В -42% 

С-58% 

В -48% 

С-52% 

В -41% 

С-59% 

2 мл.гр  С-100% С-25%,  

В-75% 

В 

С 

В 

С 

В 

С 

В 

С 

Ср гр (1) С-58% 

В-42% 

С-16% 

В-84% 

С-34% 

В -76% 

С-50% 

В-50% 

С-42% 

В-58% 

С-16% 

В-84% 

Ср.гр(2) С-32% 

В-68% 

В -64% 

С-36% 

В -58% 

С-42% 

В -45; 

С-55% 

В -50% 

С-50% 

В -63% 

С-37% 

Ст.гр С-22% 

В- 78% 

В-85% 

С-15% 

В -65% 

С -35% 

В-66% 

С-34% 

В-75% 

С-25% 

В-88% 

С-12% 

Подг.гр В-82% 

С-28% 

В-25% 

С-75% 

В-55 % 

С-45% 

В-41% 

С-59 % 

В-75% 

С-25% 

В-61,6% 

С-38,4% 

1.2.1 Готовность детей к обучению в школе 

С целью, выявления уровня сформированности предпосылок учебных действий у 

воспитанников подготовительной группы МДОУ используется психологическая диагностика 

развития детей (выявление и изучение индивидуально-психологических особенностей детей), 

которую проводит квалифицированный специалист (педагог-психолог). В 2022-2023 учебном году 

с целью выявления уровня развития предпосылок учебных действий было обследовано 20 

воспитанника в возрасте 6-7 лет. Диагностика проводилась по следующим параметрам: 

психологическая и социальная (мотивационная) составляющая, эмоционально-волевая 

составляющая (произвольность), предпосылки к освоению учебной деятельности (зрительно-

моторная координация, кратковременная память, зрительно-пространственное восприятие, 

логическое мышление, понятийное мышление, фонематический слух, понятийно-логическое 

мышление, речевое развитие) были получены следующие результаты: 

- 5 детей имеют высокий уровень- 25 %; 

- 8 детей имеют хороший уровень – 40%; 

-  6 детей имеют средний уровень – 30 %; 

- 1 детей имеют  низкий уровень -5% 

Воспитанники подготовительных групп достаточно подготовлены к будущему обучению в 

школе. Психологическое сопровождение показало свою эффективность, так как воспитанников 

имеют хорошую мотивационную готовность, дети способны самостоятельно регулировать свое 

эмоциональное состояние и темп деятельности, что позволяет предположить, что они смогут 

понять и принять задание учителя, воспитанники имеют адекватное восприятие школы, 

достаточный кругозор, словарный запас и уровень знаний об окружающем мире, что позволяет 

предположить благоприятный прогноз обучения в школе. 

Вывод: Итоговая диагностика  результатов педагогической диагностики в МДОУ  за 2022-

2023 показала: среди обследованных детей высокий уровень зрительно-пространственного 

восприятия, кратковременной памяти,  хорошее развитие логического и понятийного мышления, 

низкий уровень развития устной речи показали воспитанники с особенностями развития.  

Выпускники овладели способами деятельности, проявляют инициативу, самостоятельность в 

разных видах деятельности. Обладают установкой положительного отношения к миру, к людям, 

разным видам труда, активно взаимодействуют со взрослыми и сверстниками. Этому 

способствовала правильно выстроенная модель образовательного процесса, взаимодействие 

воспитателей и специалистов, взаимосвязь с семьями воспитанников. 

Задачи: 
Углубить коррекционную работу педагогов в области речевого развития, понятийно-логического 

мышления с детьми с особенностями развития, через внедрение новых техник, методик, 

индивидуального подхода.  
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   На  2023-2024 учебный год для повышения уровня овладения образовательной программы 

педагогами планируется активное использование интерактивных, педагогических технологий, 

внедрения и использование   инновационных приемов  и методов в работе с детьми. Вести работу 

по формированию у воспитанников предпосылок к читательской, математической, естественно -

научной грамотности. 

1.3 Кадровый состав педагогов.  

Согласно ФГОС ДО педагогические работники, реализующие образовательную программу  

МДОУ «Детский сад № 4 п.Новоорск», обладают основными компетенциями, необходимыми для 

создания условия развития детей. 

Педагогический коллектив состоит из 14 человек, из них: 

Старший воспитатель – 1; 

Воспитатели – 9 чел.; 

Музыкальный руководитель – 1 чел.; 

Педагог-психолог-1 чел.  

Инструктор по физической культуре -1 

Учитель-логопед – 1 чел. (по совместительству) 

Уровень образования педагогов и специалистов 

МДОУ«Детский сад №4 п. Новоорск» 

 

2019–2020 

 учебный год 

2020-2021  

учебный год 

2022-2023 

 учебный год 

Число 

педагого

в 

Число 

педагого

в 

Число 

педагого

в 

Число 

педагого

в 

Число 

педагого

в 

Число 

педагого

в 

Высшее 
Ср.специ

альное 
Высшее 

Ср.специ

альное 
Высшее 

Ср.спец

иальное 

5 7 5 7 7 6 
 
 

 

  

          Результаты повышения квалификации и аттестации педагогов. 

 

Всего 

педа-

гогов 

Высшая 

квалификационная 

категория 

1 квалификационная 

категория 

Соответствие 

занимаемой 

должности 

Без 

категории 

13 4- 31%   3 чел. – 23 % 3- 23 % 2- 14% 

 

 

 

5,5

6

6,5

7

высшее образование  средне-специальное 
образование 

Уровень образования педагогов  
на 2022-2023  учебный год 

Уровень образования педагогов 

Столбец1 
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Диаграмма 2  

Показатели аттестации педагогов и специалистов за 2022-2023 

 

 

 
 

Диаграмма 3 

 
 
 
 

Возрастные показатели педагогов и специалистов, участников образовательного процесса 

 

 

 
 

 

высшая категория 

первая категория 

соответсвие заниманмой 
должности  

без категории  

педагоги до 30 лет 

педагоги от 30 до 50 лет 

педагоги от 50 лет и старше 
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Показатели педагогов и специалистов по стажу педагогической деятельности 

Учебный год  Стаж 

до 2 лет   

От 2 до 5 

лет 

От 5 до 

15 лет 

Свыше 15 

лет 

2022  – 2023 уч. 

год 

3 (25%)  2 (17%) 3 ( 25%) 4 (33%) 

Общая численность педагогических работников составляет 13 человек.  Численность 

педагогических работников, имеющих высшее образование педагогической направленности 

составляет 7 человек (58%), среднее специальное образование педагогической направленности – 6 

человек (50%). Высшую квалификационную категорию 4 педагога -31 %, первую 

квалификационную категорию 3 педагога – 23 %,  соответствие занимаемой должности -3 

педагога 23%, без категории  2 педагога – 14 %.   Это свидетельствует о том, что воспитатели  

постоянно занимаются самообразованием с целью совершенствования своей педагогической 

деятельности, а также подготовлены к тому, чтобы проводить воспитательно-образовательный 

процесс с дошкольниками в соответствии с действующим законодательством об образовании и в 

соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного 

образования.  

В целях эффективной реализации Образовательной программы были созданы условия для 

профессионального развития педагогических работников, в том числе их дополнительного 

профессионального образования. Семь   педагогов  прошли обучение на проблемных курсах 

повышения квалификации.  

С целью обобщения педагогического опыта и повышения профессионального мастерства 

педагоги МДОУ  активно участвовали в научно-методической, опытно- экспериментальной 

работе, конкурсах профмастерства  Новоорского района, области. 

Вывод: Педагогический коллектив МДОУ «Детский сад №4 п.Новоорск» состоит из 14 

человек. Из них старший воспитатель – 1, воспитатели – 9, педагог-психолог – 1, музыкальный 

руководитель – 1, учитель- логопед -1, инструктор по физической культуре -1.  В образовательном 

учреждении  созданы условия для непрерывного профессионального развития педагогических 

работников. Остаются проблемы по систематическому повышению профессионального уровня 

педагогических работников в соответствии с «Законом об образовании в РФ» № 273 – ФЗ. Не все 

педагоги  имеют квалификационную категорию, высшее образование. В 2022 -2023 учебном году 

значительно увеличилось число педагогов присвоившим высшую квалификационную категорию, 

получившие высшее образование.  

Задачи: 
Повышение уровня квалификации педагогов, по средствам курсовых подготовок, обучения в 

ВУЗах. 

 

1.6. Система работы с родителями  

Одной из значимых задач ДОУ являлось:  формирование семейных ценностей у 

дошкольников, сохранение и укрепление здоровья детей, их физического развития через 

совместную деятельность с семьями воспитанников. Объединить усилия родителей и педагогов 

для успешного решения оздоровительных и воспитательных задач. 

Для решения поставленных задач и вовлечения родителей в единое пространство детского 

развития в ДОУ велась работа в трех направлениях: 

1. Работа с коллективом ДОУ по организации взаимодействия с семьей, ознакомление 

педагогов с системой новых форм работы с родителями. 

2. Повышение педагогической культуры родителей. 

3. Вовлечение родителей в деятельность ДОУ, совместная работа по обмену опытом. 

Детский сад сегодня должен находиться в режиме развития, а не функционирования, 

представлять собой мобильную систему, быстро реагировать на изменения социального состава 
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родителей, их образовательные потребности и воспитательные запросы. В зависимости от этого 

должны меняться формы и направления работы детского сада с семьей 

Работа с родителями в нашем детском саду планируется заранее, чтобы хорошо знать 

родителей своих воспитанников. Поэтому мы начинаем работу с анализа социального состава 

родителей, их настроя и ожиданий от пребывания ребенка в детском саду. Проводим 

анкетирование, личные беседы на эту тему помогают правильно выстроить работу, сделать ее 

эффективной, подобрать интересные формы взаимодействия с семьей. 

Разнообразие форм, используемых в работе, в процессе сопровождения родителей 

позволяет привлекать их к сотрудничеству: информационно-аналитические, интервьюирование и 

анкетирование; индивидуальные консультации, информационная поддержка, привлечение к 

участию в коррекционно-образовательном процессе, семинары-практикумы, тренинги, деловые 

игры, квест-игра. Мы стараемся включать семьи в образовательное пространство: конкурсное 

движение (конкурс, парад-шествие  «Осенние шляпы», «Письмо для бабушки» «Зимняя 

прогулка») акции «Дерево памяти», «Бессмертный полк»; реализацию проектной деятельности « 

Что бы помнили», «Мини музей  русского быта», «Деревянная игрушка»; организацию выставок 

совместных работ с детьми «Осенние узоры», «Символ года 2023» фотовыставки «Наша армия 

сильна»; проведение парадов-шествий. В 2022 году были проведены общие родительские 

собрания: «Начало учебного года- начало нового этапа жизни».  В течении года проводились 

собрания для родителей в обычном режиме в не традиционной форме.  В каждой возрастной 

группе работают  родительские чаты, где и освещаются события в течении года. Итоговые 

родительские собрания  прошли в группах,  были намечены планы на 2023-2024 учебный год.  

Родители высказали свои предложения по организации учебного процесса.  

Вывод: В 2022-2023 учебном году были созданы условия для обсуждения с родителями 

(законными представителями) детей вопросов, связанных с реализацией образовательной 

программы дошкольного образования МДОУ. Была оказана помощь родителям (законным 

представителям) в воспитании детей, охране и укреплении их физического и психического 

здоровья, развитии индивидуальных способностей и необходимой коррекции нарушений их 

развития. Данная помощь организовывалась по средствам  «Консультативного пункта» в МДОУ. 

Работа «Консультативного» и «Консультационного» пунктов МДОУ  остается актуальной в связи 

с  происходящими изменением в стране.   

Задачи:  повышение психолого-педагогических знаний родителей (индивидуальные 

консультации, практикумы); вовлечение родителей в образовательно-воспитательный процесс 

(родительские собрания, совместные творческие дела, помощь в укреплении материально-

технической базы); участие родителей в управлении ДОУ (совет ДОУ, родительские комитеты). 

1.7. Итоги административно-хозяйственной работы. 

Финансовое обеспечение общедоступного и бесплатного дошкольного образования за счет 

средств бюджетной системы Российской Федерации в МДОУ осуществляется на основе 

нормативов обеспечения государственных гарантий реализации прав на получение 

общедоступного и бесплатного дошкольного образования, определяемых органами 

государственной власти субъектов Российской Федерации, обеспечивающих реализацию 

образовательной программы  МДОУ в соответствии со Стандартом.  

В МДОУ разработана оптимальная модель управления, в которой четко распределены и 

согласованы коллегиальные полномочия и обязанности участников учебно- воспитательного 

процесса, учтены требования органов местного самоуправления, отделом  образования 

Новоорского района. Модель направлена на выполнение образовательной программы 

дошкольного образования Учреждения, локальных актов, Программы развития, Программы 

здоровья. В 2022-2023 г. соблюдались правила по охране труда работников МДОУ. Был обновлен 

пакет документов по охране труда(инструкции по охране труда, должностные инструкции, ), по 

антитеррористической безопасности. Обеспечивается безопасность жизнедеятельности 

воспитанников и персонала учреждения (проводятся инструкции с педагогами и другими 

работниками во всех подразделениях, тренировки по эвакуации). 

В 2022-2023 учебном году МДОУ пополнилось техническими средствами: ноутбук. 
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Образовательное пространство МДОУ оснащено средствами обучения и воспитания (в том 

числе техническими), соответствующими материалами, в том числе расходным игровым, 

спортивным, оздоровительным оборудованием, инвентарем. 

 

Информационно-технологическое обеспечение  

МДОУ «Детский сад №4 п.Новоорск» 

Название Количество единиц Место расположения 

Компьютер  1 Кабинет заведующего 

Ноутбук  4 Кабинет старшего 

воспитателя, педагог-

психолога, музыкального 

руководители 

Принтер  3 Кабинеты: заведующего, 

старшего воспитателя 

Электросинтезатор  1 Музыкальный зал 

Магнитофон  1 Кабинет психолога 

Аудио система  (колонки)  1 Музыкальный зал 

Телевизор  7 Музыкальный зал, группы  

Экран  1 Музыкальный зал 

Проектор  1 Музыкальный зал 
 

 

Согласно плану развития материально-технической базы в прошедшем учебном году в 

МДОУ произведено: 

  косметический ремонт музыкального зала, групповых комнат; 

  установка  видео-камер;  

  покраска оборудования на игровых участках и спортивной площадке ДОУ; 

 обустройство территории; 

Приобретено: 

   игрушки и пособия для развития игровой и учебной деятельности; 

   методическая литература с учетом ФГОС; 

 ноутбук. 

Вывод: Таким образом, в МДОУ выполнены все запланированные на 2022-2023 учебный 

год мероприятия по улучшению материально-технической базы. Учреждение работало с 

соблюдением всех нормативных актов: Закона об образовании, ФГОС ДО, СанПиН. 

Задачи: 

 замена перицентрального ограждения ДОУ; 

 ограждение уличной спортивной площадки.  

 замена окон.   
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ЦЕЛЬ ДОО на 2023-2024 учебный год: по итогам анализа деятельности детского сада за 

прошедший год, с учетом направлений программы развития и изменений законодательства, 

необходимо:   

Обеспечение эффективного взаимодействия всех участников образовательного процесса – 

педагогов, родителей (законных представителей), воспитанников для разностороннего развития 

личности дошкольника, сохранения и укрепления его физического и эмоционального 

здоровья. 

 

 

Задачи воспитательно-образовательной и оздоровительной работы с 

детьми:   

1. Формирование  у детей дошкольного возраста предпосылок к читательской, 

математической, естественно-научной грамотности.  

2. Совершенствовать профессиональное мастерство педагогов в области 

патриотического воспитания  путем внедрения в педагогический процесс 

современных подходов работы с детьми. 

3. Стимулирование одаренности и особых образовательных потребностей 

детей, поддержка творческой инициативности и самостоятельности воспитанников.  
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Раздел II. Организационно-содержательная часть 

2. Работа с кадрами.  Повышение квалификации и профессионального мастерства 

педагогов. 

 

2.1 Методическая работа по повышению деловой квалификации педагогов 

 

 

 

Срок 

проведения 

 

Формат 

мероприятия 

 

Тема Содержание работы Ответственный  

август 

(в конце) 

 
1 

 

 

Установочная 

консультация 
Проведение 

мероприятий в 

рамках 

реализации  ФОП 

ДОУ, рабочей 

программы 

воспитания 

и календарного 

плана 

воспитательной 

работы 

на 2023/24 учебный 

год 

Проинформировать 

педагогов 

по вопросам проведения 

мероприятий, 

ответить на их вопросы, 

дать рекомендации 

Ст.воспитатель  

Сентябрь размещение 

информации 

на сайте 

детского сада 

 

реализация ФОП 

ДОУ,  

программы 

воспитания 

детского сада 

 

 

На официальном сайте 

детского сада 

нормативные и 

локальные 

акты о реализации ФОП 

ДОУ,  программы 

воспитания 

Ст.воспитатель  

Сентябрь  

 

 

 

Анализ  РППС 

в группах 

Соответствие РППС 

направлениям ФОП 

ДОУ 

 

Проанализировать, 

насколько РППС 

соответствует 

направлениям  

ФОП ДОУ 

Ст.воспитаель  

Воспитатели  

Октябрь  

 

 

 

 

тематический 

контроль 

Создание РППС 

по направлениям  

программы  

Контроль содержания 

РППС  в группах 

 

Ст.воспитатель  

Воспитатели  

В течение 

учебного 

года 

 

постоянно 

действующий 

семинар  

 

реализация 

направлений 

программы 

воспитания 

и календарного 

плана 

воспитательной 

работы 

 

Обновить теоретические 

знания 

педагогов в вопросах 

воспитательной 

работы с детьми, 

совершенствовать 

навыки педагогов в 

организации 

воспитательной работы с 

детьми разного 

возраста 

Ст.воспитатель  

Воспитатели  

В течение 

учебного 

года 

 

Практикум  Организация 

деятельности по 

развитию основ 

нравственной 

культуры  

по модулям 

календарного плана 

программы 

воспитания 

Составить перечень 

ролевых игр, 

проблемных ситуаций, 

бесед, викторин. 

подобрать литературные 

произведения, 

мультфильмы и 

презентации. 

разработать сценарии 

развлечений 

по теме модуля 

Воспитатели  

Старший 

воспитатель  
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июль  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Август  

Самоанализ 

педагогов 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

Внутренний 

мониторинг 

 

Самоанализ 

выполнения 

мероприятий в 

рамках 

реализации рабочей 

программы 

воспитания 

и календарного 

плана 

воспитательной 

работы  

 

 

 

анализ выполнения 

мероприятий в 

рамках реализации 

ФОП ДОУ 

 

провести самоанализ 

выполнения 

воспитателями и узкими 

специалистами 

мероприятий в рамках 

реализации рабочей 

программы воспитания и 

календарного плана 

воспитательной работы 

 

 

 

 

 

проанализировать 

выполнение 

мероприятий в рамках 

реализации ФОП ДОУ, 

программы воспитания и 

календарного 

плана воспитательной 

работы 

 

     

Ст.воспитатель 

Воспитатели  

 

     Методические часы  

 

2.2 Повышение квалификации педагогов 

Аттестация педагогических работников на 2023-2024 учебный год 

Работа с аттестуемыми педагогами  

1 Консультация по разъяснению Приказа Министерства образования и 

науки РФ «О Порядке аттестации педагогических работников 

государственных и муниципальных образовательных учреждений» 

С/В №2-2019 

сентябрь 

2 Самоанализ педагогической деятельности за последние 5 лет. В течение года 

3 Мониторинг деятельности аттестуемых педагогов. 

№ Тема консультации Сроки Форма   Ответственный 

1 РППС в ДОУ согласно рекомендациям  

ФОП ДО. 

Сентябрь   Метод час 

  

Старший воспитатель  

 Функциональная грамотность в ДОУ Ноябрь    Семинар-

практикум 

Старший воспитатель 

 Реализация ФОП, программы 
Воспитания  в  ДО  

В течении 

года 

Постоянно 

действующий 

информ.час 

 

Старший воспитатель 

2 

  

 

«Стресса не боюсь»  Цель: 

психологическая  профилактика 

стрессовых состояний в пед- 

коллективе в период перехода на ФОП 

ДО. 

Сентябрь 

 

Коммуникатив

ная игра 

(ст.воспитатель 

июнь,2023). 

 

 Педагог-психолог  

 

 

3     

 

 Видео-

презентация, 

буклет 

Учитель -логопед 

 

8 

 

 Чек-лист для воспитателей 

«Как подготовиться к работе c детьми 

в летний период» 

Май 

 

 

 

Тренинг 

 

 

 

 

Ст.воспитатель 

https://e.stvospitatel.ru/638621
https://e.stvospitatel.ru/638621
https://e.stvospitatel.ru/638621
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4 Практикум  по формированию профессиональных достижений, 

создание электронного портфолио. 

5 Презентация опыта работы аттестуемых педагогов 

 

Аттестация педагогов на 2023-2024 год 

 
№ 

п/

п 

Ф.И.О. Должность, действующая категория на какую претендует Срок аттестации 

1 Мартьянова 

Мария 

Владимиров

на  

Старший воспитатель, первая, на высшую  Декабрь 2023 

2 Егорова 

Оксана 

Сергеевна 

Соответствие  2024 

3  Абдрашитов

а Римма 

Радиковна 

Соответсвие  2024 

4 Руппель 

Екатерина 

Валерьевна  

На 1 категорию Декабрь 2023 

5 Мухамедова 

Т.З. 

Соответсвие  2024  

 

 

2.3 План по самообразованию педагогов  
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ИО педагога Стаж  Должность  Тема по 

самообразованию 

Форма 

сроки 

Сунчакова 

И.В.  

38 воспитатель «Нетрадиционные 

техники 

изобразительной 

деятельности» 

Выступление на МО педагогов в 

течении года 

Мухамедова 

Т.З.. 

   Творческая площадка для педагогов 

ДОУ  

Багаева О.В 2 воспитатель «Эйдетика, как метод 

развития памяти у 

детей младшего 

дошкольного 

возраста» 

Выступление для педагогов январь, 

Информационные буклеты для 

родитетелей 

Вашкевич 

Л.Г. 

37 воспитатель   Обобщение опыта на метод.часе 

декабрь 

Федина А.П. 9 воспитатель Развитие детской 

самостоятельности 4-

5- лет  

Обобщение опыта на метод.часе. 

Презентация проектной 

деятельности. 

 

Егорова О.С. 2 Физ.инструктор Игры для здоровья  

Рекомендационные буклеты для 

родителей и педагогов. Информация 

на сайт. 

Курманбаева 

А.А. 

19 воспитатель «Формирование у 

детей старшего 

дошкольного возраста 

предпосылок учебной 

деятельности» 

Информационные буклеты для 

педагогов, родителей в течении года. 

 

Руппель Е.В. 4 воспитатель   

 

Ивакина А.Н  27 Музыкальный 

руководитель  

 МО педагогов, май 

Абдрашитова 

Р.Р. 

2    

Чиркова М.Г. 7 воспитатель    

     

2.4 Консультации  

 

ФИО педагога Тема консультации Форма 

сроки  

Мартьянова М.В 

Старший 

воспитатель  

Переход  детского сада на ФОП ДО. 

Федеральная рабочая программа 

воспитания – обязательный 

компонент ФОП ДО. 

Сентябрь . Круглый стол. 

(справочник С/В №4 2023) 

Мартьянова 

М.В.(педагог-

психолог) 

 Альтернативные варианты 

поведения в ситуации детских 

провокаций. 

Коррекционная работа с детьми.  

Октябрь  

Решение проблемных задач. 

В течении года по запросам 

педагогов и родителей. 

 

Мартьянова М.В Как организовать коррекционно-

развивающую работу в детском саду, 

чтобы она соответствовала ФОП ДО. 

Декабрь  

(справочник С/В №4 2023) 
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 Районный семинар  

 

Срок                      Название Ответственные  

Февраль 

Формирование у детей дошкольного возраста 

предпосылок к читательской, математической 

и естественно-научной грамотности» 

  Заведующий, 

 Ст. воспитатель,      

  Воспитатели 

2.5 Просмотр открытых занятий  

 Месяц ООД Ответственный 

Сентябрь  
Открытое мероприятие по образовательной 

области «Речевое развитие»   

 

Федина А.П. 

Октябрь 

Открытые мероприятия по образовательной 

области «Социально-коммуникативное развитие» - 

Социализация, развитие общения, нравственное 

воспитание  

Сунчакова И.В. 

Ноябрь Открытые мероприятия  « Организация прогулки в 

1 половине дня с использованием здоровье 

сберегающих технологий» 

Руппель Е.В. 

Декабрь Открытое мероприятие по образовательной 

области художественно-эстетическое развитие 

(аппликация) 

Багаева О.В. 

Январь  Открытые мероприятия по образовательной 

области «Познавательное  развитие ». 

Экспериментирование  

 

Февраль Открытое мероприятие по образовательной 

области «Познавательное развитие» РЭМП 

Вашкевич Л.Г. 

Март  Открытое мероприятие по образовательной 

области художественно-эстетическое развитие 

(нетрадиционные методы рисования)  

Абдрашитова Р.Р. 

Апрель Открытое мероприятие  «Воспитание КГН у детей 

младшего дошкольного возраста» 

Курманбаева А.А  

Май  Открытое мероприятие по образовательной 

области художественно-эстетическое развитие 

(лепка, конструирование) 

Мухамедоа Т.З. 

Ноябрь  Открытое мероприятие по образовательной 

области художественно-эстетическое развитие. 

Музыка 

Ивакина А.Н. 

Декабрь  Открытое мероприятие по образовательной 

области «Физическое развитие». Беби-фитнес. 

Егорова К.С. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

РАЗДЕЛ 3 .Организация научно-методической работы: 
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3.1 Педагогические советы 

№ Мероприятия 

  

Сроки Ответствен-ный 

1 

 

Педагогический совет № 1 

Установочный педагогический совет 

 

«Приоритетные направления образовательной политики 

ДОУ » 

Цель: познакомить с итогами деятельности ДОУ за 

прошедший 2022-2023 учебный год,  утвердить планы на 

новый 2023-2024  учебный год.  

1. Анализ летней оздоровительной  работы учреждения. 

 2. Основные направления работы ДОУ на 2023-2024 

учебный год. 

3. Утверждение  годового плана  воспитательно- 

образовательной работы  ДОУ  на 2023-2024 учебный год.  

4. Утверждение расписания 

непосредственной  образовательной деятельности  и 

перспективного плана воспитателей и специалистов. 

 5. Утверждение изменений в ООП ДОУ. Что изменилось в 

работе. 

6. Утверждение плана ПМПК. 

Август  

  

  

 

 

Заведующий  

 

 

 

 

 

 

Ст. воспитатель. 

 

 

 

Заведующий  

 

 

2        Педагогический совет № 2  

Форма: Педсовет-практикум  

« Сочетание  современных педагогических 

образовательных  технологий в образовательном 

процессе ДОУ   » 

Цель: создание  педагогических условий, соблюдение 

которых обеспечивает оптимальное грамотное сочетание 

различных современных педагогических технологий. 

1.  « Развивающие игры для развития у 

детей логического, образного 

мышления и мелкой моторики» 

2. «Технология проблемного обучения в 

образовательном процессе для детей 

подготовительной группы» 

(использование на занятиях, 

творческие пособия, центр 

проблемного обучения, уголок 

открытий) 

3.  Итоги тематического контроля 

«Работа педагогов по региональному 

направлению (РППС, работа с 

родителями)». 

 

 

 

 

 

 

Ноябрь 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Руппель Е.В. 

 

 

Федина А.П. 

 

 

 

 

 

 

 

Мартьянова М.В. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



22 

 

 

 

 

3 Педагогический совет №3 
«Совершенствовать профессиональное мастерство 

педагогов в области патриотического воспитания  путем 

внедрения в педагогический процесс современных 

подходов работы с детьми  » 

Цель:  

 1.  Мастер – класс на тему: «Край в котором мы живем, 

мы играя познаем»(использование интерактивного 

лэпбука) 

 

2. «Инновационные формы нравственно-патриотического 

воспитания дошкольников в условиях ФОП и 

Программы Воспитания » 

 Методы, способствующие  формированию 

естественно-научной грамотности.  
 

3. Смотр дидактического материала по активизации 

словарного запаса детей. 

 

февраль 

 

 

 

 

Ивакина А.Н. 

 

 

Багаева О.В. 

 

 

 

 

 

Педагоги ДОУ 

 

 

4 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Педагогический педсовет №4 

«Результативность работы за 2023-2024  учебный  год» 

Цель: проанализировать работу ДОУ за учебный год по 

годовым задачам, работу воспитателя. 

1. Анализ  образовательной деятельности ДОУ  за 2023-

2024 учебный год:  

2.  Анализ мониторинга  развития детей 

3.Анализ готовности детей к школе 

4.Анализ заболеваемости  детей и проведения 

оздоровительной работы за 2023-2024 учебный год 

5.  Отчет   деятельности воспитателей и специалистов  за 

2023-2024 учебный год. 

6.Утверждение плана  на летний оздоровительный период. 

 

 

Май  

 

Ст.воспитатель 

 

Воспитатели 

Педагог-психолог 

 

Ст.медсестра 

 

Воспитатели и 

специалисты 

 

Заведующий 
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3.2 Выставки, смотры, конкурсы. 
 

№ Название мероприятия Сроки Ответственный 

1 Флористический смотр-конкурс 

"Осеннее вдохновение" 

Октябрь  Воспитатели 

    

2  Выпуск стенгазеты  родителями «Папа может все, 

что угодно» 

Октябрь  

16 

Воспитатели, дети  

2 Конкурс -смотр «Лучшая дидактическая разработка 

и ее внедрение в практику» (сентябрь-ноябрь) 

 

Ноябрь  

  

воспитатели 

3 «Мы нужны друг другу» - фотогалерея, 

посвященная дню матери 

Ноябрь  Воспитатели, дети 

4 Акция «Добрые дела к Новому году» 

Формы: сделай подарки к новому году для группы –

соседке. 

Продукт: создание добрых поделок для 

сверстников; оформление копилки добрых дел, 

дерево добрых дел. 

  Декабрь   Родители, 

Воспитатели,дети. 

 

 Конкурс среди педагогов ДОУ «Библиотека нового 

века», « Мобильная библиотека» 

 

Январь  Воспитатели , 

родители, дети 

 (2мл-подг.гр) 

6  Смотр дидактического материала по активизации 

словарного запаса детей – в рамках педагогического 

совета. 

февраль 

 

 Воспитатели, дети 

7 Выставка рисунков «Мамина копия» Март  Воспитатели, дети 

(ст.-погд.гр) 

8 Конкурс педагогов : активный уголок «Для Вас 

родители» 

Апрель  

25-30 

 Воспитатели 

9  Выставка рисунков « ЗАГАДКИ КОСМОСА» Апрель Воспитатели, дети 

(ст.,подг группы) 

10 Акции, смотр плакатов, видео поздравлений, 

письмо ветерану к 9 мая. 

Май  

10-15 

Воспитатели  

10  Конкурс « Группа года» ( по количеству участия 

детей, педагогов, родителей в образовательном 

процессе, конкурсном движении) 

Май  Педагоги, родители, 

дети 

11 Участие в районных, областных, всероссийских 

конкурсах  

В течении 

года 

воспитатели, 

родители, дети 
 

3.3 Коллективные мероприятия в ДОУ 

  

№ 

  
Мероприятия Сроки Ответственный 

1 Праздник «День знаний»  

Игра –соревнования «Пожарники » 
сентябрь 

Ивакина А.Н.  

Руппель Е.В. 

2 
Праздник «Приходи к нам в гости осень» Октябрь 

Ивакина А.Н. 
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3 

Праздник здоровья. 

 

«Мама –главное слово в нашей судьбе» 

  

Ноябрь 

 

Егорова Н.В. 

 

Ивакина А.Н. 

 

 

4 
" Я -"примерный пешеход 

Праздник « Новогодний серпантин»   

Декабрь 

  

Абдрашитова Р.Р 

 

Ивакина А.Н. 

5 

  

  
Январь  

6   

Праздник «Наши папы –наша гордасть» 

 

Праздник  Масленицы «Здравствуй, 

Масленица» 

Февраль 

 Ивакина А.Н. 

 

 Багаева О.В. 

 

7 Праздник « Нет краше,  мамы нашей » 

 

Экологический праздник «Помощники леса» 

   

Март 

  

Ивакина А.Н. 

 

Мухамедова Т.З. 

8  Праздник «Собирайся народ праздник 

Пасхи у ворот» 

 Апрель 

  

Ивакина А.Н. 

 

 

9 Праздник  «Великая Победа» парад-шествие 

 

Выпускной бал «По лесенке знаний мы 

смело идем» 

Май Ивакина А.Н. 

 

Сунчакова И.В. 

Федина А.П. 

 
 

3.4 Работа в методическом кабинете: систематизация и классификация материалов, 

выставки для педагогов. 

 

Тема  Форма работы  Дата  

Обязательная документация 

педагогов ДОУ. 

Оформление рабочей 

документации педагогов . 

 индивидуальное 

консультирование 

сентябрь 

«Новые правила об 

аттестации педагогических 

работников. Оформление 

методического уголка 

«Аттестация педагогов». 

 

индивидуальное 

консультирование 

рассылка на эл.почту 

октябрь 

Оснащение методического 

кабинета пособиями для 

успешного ведения 

воспитательно-

образовательной работы в 

ДОУ в аспекте ФГОС. 

Выставки , буклеты, 

рассылка, анонс журналов. 

В течении года 

Результаты готовности 

групп к новому учебному 

Оперативный контроль  Сентябрь  
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году: 

Консультация по 

составлению 

индивидуального плана по 

методической теме 

самообразования для 

молодых педагогов. 

Индивидуальная 

консультация  

Октябрь-ноябрь 

Знакомство с нормативно – 

правовой базой, обучение 

методикам в области 

дошкольного образования. 

Рассылка, стендовая 

информация 

В течении года 

Оказание методической 

помощи при составлении 

индивидуального маршрута 

для одаренных детей, 

коррекционной работы. 

Индивидуальная 

консультация  

Сентябрь 

Оказание помощи педагогам 

при овладении ИКТ. 

Индивидуальная 

консультация 

В течении года 

Оказание методической 

помощи молодым 

специалистам, при 

составлении тематических 

недель,  разработки 

проектной деятельности.  

Индивидуальные 

консультации 

В течении года 
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Раздел    4. Система внутреннего мониторинга.  

4.1 Оперативный и тематический  контроль 

 

Тема контроля Вид  Формы  Сроки  

Ответственный  
« Содержание РППС 

региональной направленности в 

группах» 

Тематический  Анализ результатов 

обследования 

оценка РППС 

Ноябрь 

Старший воспитатель, 

заведующий  

  

«Анализ индивидуальной 

работой педагога с детьми в 

режиме дня» 

 

Тематический  

 

 

 

анализ  посещение 

2 половины дня  

 

 

 

. 

 

 

 Январь  

 

Оперативный контроль  

 

Вопросы контроля 

 

Сроки  

Дата 

Ответственный 

 

проведение оздоровительных 

мероприятий в режиме дня 

1 раз в неделю Старший воспитатель 

организация питания Ежедневно  Медицинская сестра  

 выполнение режима дня Ежедневно Старший воспитатель 

анализ заболеваемости; 1 раз в месяц  Медицинская сестра 

проведение физкультурных досугов и 

развлечений 

1 раз в месяц Старший воспитатель 

состояние документации в группах 1 раз в месяц Старший воспитатель 

подведение итогов смотров и 

конкурсов. 

В течении года  Старший воспитатель 

выполнение воспитателями 

рекомендаций аттестации и 

самообразования. 

1 раз в квартал Старший воспитатель 

уровень проведения родительский 

собраний во всех возрастных группах 

1 раз в квартал Старший воспитатель 

Анкетирование  для родителей 

«Степень удовлетворенности 

качеством дошкольного образования»  

3 раза в год  Заведующий  

Старший воспитатель 

воспитатели 

Анкета для педагогов «Опрос по 

итогам года» 

Май  Старший воспитатель 

Анкета для педагогов 

«Здоровьесбережение» 

октябрь Старший воспитатель 

Анкета для молодых педагогов Сентябрь  Старший воспитатель 
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РАЗДЕЛ  5. 

Взаимодействие с семьями воспитанников  
 

Содержание деятельности Сроки Ответственный  

Родительские собрания  

1. Общее родительское собрание 

«Основные направления работы 

на новый учебный год» 

дистанционный формат 

Сентябрь Заведующий 

2.Групповые тематические 

родительские собрания 

В течении года  

 

Воспитатели групп 

 

3.Общее родительское собрание 

для родителей,  будущих 

первоклассников (онлайн ) 

Март Заведующий 

4.Общее родительское собрание 

«Результаты выполнения 

воспитательно- образовательной 

программы ДОУ» 

Май Заведующий 

Заседания родительского комитета 

Заседание № 1. Разработка плана 

работы РК на учебный год 

Октябрь 
Председатель РК 

Заседание № 2. Привлечение 

родителей к проведению 

праздников. Контроль за 

питанием. 

Декабрь Члены РК 

Заседание № 3. Подведение 

итогов работы РК ДОУ за 

учебный год. Обсуждение 

проекта плана работы в летний 

оздоровительный период 

Май Члены РК 

Консультирование  

1. Оказание консультативной 

помощи: 

- по заявке родителей; 

- проблемная; 

- оперативная. 

В течение года 

Заведующий 

 Ст. воспитатель Специалисты в 

рабочем порядке 

 

2. Заочное 

консультирование через 

групповые 

информационные стенды 

(по плану воспитателей) 

В течение года Воспитатели 

Заочное 

консультирование через 

медицинские 

информационные стенды 

(по план) медсестры, 

раздел «Санитарно - 

просветительская 

работа») 

 

В течение года Медсестра, 

Старший 

воспитатель 

3. Информирование 

родителей через сайт 

МДОУ 

В течении года Модератор 

сайта 
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4. Оформление 

информационного стенда 

для родителей 

«Страничка психолога» 

1 раз в месяц Педагог-психолог 

5. Работа 

консультационного 

пункта для родителей 

детей, не посещающих 

ДОУ. 

В течении года Педагог-психолог  

6. Анкетирование « 

Удовлетворенность 

родителей работой 

детского сада» 

Апрель-май  Старший воспитатель  

Участие родителей в мероприятиях МДОУ 

1. Участие родителей в акциях и 

конкурсах, организованных в 

ДОУ 

В течение года 
Воспитатели 

групп 

2. Привлечение родителей к 

праздничным мероприятиям с 

целью развития эмоционально-

насыщенного взаимодействия 

родителей, детей и педагогов 

ДОУ 

По мере необходимости Старший 

воспит. 

Воспитатели 

групп 

3. Совместные детско-

спортивные праздники, 

развлечения, досуги 

По плану педагогов 

 

 

 

Муз. 

руководитель 

Воспитатели 

групп 

4. Привлечение родителей к 

благоустройству территории 

МДОУ 

 

 

Апрель 

 

 

 

Заведующий  

Завхоз 

Воспитатели групп 
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Раздел  6 . 
Преемственность в работе со школой 

 

Содержание работы Срок Ответственные 

Содержание совместной работы воспитателей детского сада и учителей школы 

Обсуждение и утверждение совместного плана работы Сентябрь Зам.директора 

по УВР МАОУ 

СОШ №4 

п.Новоорск 

старший 

воспитатель 

МДОУ   № 4 

Взаимное посещение школы и детского сада (непосредственно 

образовательной деятельности, уроков) 

 

В течение 

года 

Старший 

воспитатель 

Воспитатели 

подготовитель 

ной  группы 
Участие в педагогических советах. 

 

Взаимное консультирование. 

 

Проведение совместных родительских  собраний 

 

Содержание работы с детьми  

 

Посещение торжественной линейки в школе 

 

Сентябрь Воспитатели 

подготовитель 

ной  группы  Экскурсия в школу  

 

Октябрь 

Беседа о школе 

 

Беседа о профессии учителя (с приглашением учителя 

начальных классов) 

 

Чтение и рассказывание стихов о школе 

 

Ноябрь 

Рассматривание картин, отражающих школьную жизнь 

 

Изобразительная деятельность на тему «Моя будущая школа» 

 

В течение 

года 

Выставка детских работ «Моя будущая школа» 

 

Сюжетно-ролевая игра «Я- школьник» 

 

Словесные и дидактические игры школьной тематики 

 

Знакомство с пословицами , поговорками и загадками об 

учении в школе 

Рассматривание школьных принадлежностей и дидактическая 

игра «Собери портфель» 

 

Экскурсия в класс, встреча с первоклассниками По плану 
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школы 

 

Посещение праздника «Прощание с букварем» 

По плану 

школы 

 

Выпуск детей в школу 

Май 

\ 

Обследование детей подготовительной группы с целью 

изучения школьной зрелости. 

Апрель-

май 

старший 

воспитатель, 

воспитатели  

День открытых дверей для родителей будущих 

первоклассников: 

- выставка рисунков дошкольников «Я будущий 

первоклассник» в СШ; 

- оформление тематических стендов, газет; 

- экскурсия по школе; 

Февраль Зам.директора 

по УВР МАОУ 

СОШ №4 

Новоорск 

воспитатели 

подготовительн

ой группы 

Содержание работы по взаимодействию с родителями 

Консультация «Психологическая готовность к школе» 

Правила для родителей. 

Октябрь Педагог -

психолог, 

Воспитатели 

подготовитель 

ной группы 

Родительское собрание “Подготовка к школе в системе 

“детский сад – семья – школа” 

Ноябрь Воспитатели 

подготовитель 

ной группы, 

учителя 

начальных 

классов, 

педагог 

психолог, 

старший 

воспитатель 

Консультация «Гиперактивный ребёнок в детском саду и 

школе» 

 

Выпуск брошюр  «Леворукий ребенок» 

 

Январь 

Консультация  «Готовим руку к письму» 

 

Февраль 

Родительское собрание с присутствием учителя начальных 

классов с показом занятия воспитателей ДОУ 

Апрель 

 

                                      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

РАЗДЕЛ 7. 



31 

 

Административно-хозяйственная работа 
 

Месяц Содержание работы Ответственные 

сентябрь Анализ маркировки мебели и подбора мебели в группах. 

Контроль  за  маркировкой мебели. 

Работа по благоустройству территории.         

Приобретение хоз. товаров, моющих средств. 

Заведующий 

Завхоз 

октябрь Контроль за расходованием средств на хозяйственные нужды. 

Подготовка к зиме (утепление окон и дверей). 

  

Заведующий 

Завхоз 

ноябрь Проверка освещения ДОУ: в группах, на территории. 

Инвентаризация и списание основных средств в  соответствии 

с требованиями. 

Заведующий 

Завхоз 

  

декабрь 
Подготовить помещения и территории ДОУ к проведению 

Нового  года. 

Составление графика отпусков. Просмотр трудовых книжек и 

личных дел. 

Заведующий 

Завхоз 

январь Приказ и назначение ответственных по ОТ и пожарной 

безопасности, антитеррористической безопасности и др. 

Работа по обновлению мягкого инвентаря. 

  

Заведующий 

Завхоз 

  

февраль 
Проверка маркировки рабочего инвентаря младших 

воспитателей и вспомогательно-обслуживающего персонала. 

  

Заведующий 

Завхоз 

март Подготовка к проведению «Дня защиты детей» (по 

обеспечению безопасности в ЧС) 

Заведующий 

Завхоз 

апрель Работа на участке детского сада: 

-подстричь деревья, кустарники; 

-подготовка грядок, цветников. 

- обновление малых архитектурных форм на территории 

Тематическое оформление участков 

  

  

Заведующий 

Завхоз 

май Ремонт и покраска оборудования на участке. 

  

Заведующий   Завхоз 

июнь Работа  по благоустройству клумб. Заведующий Завхоз 

июль Проведение косметического ремонта в ДОУ  

Подготовка к приемке детского сада к новому учебному году. 

Заведующий 

Завхоз 

август Подготовка  помещений ДОУ к новому учебному году. 

Подготовка к отопительному сезону. 

Подготовка к проведению «День Знаний» 

Заведующий 

Завхоз 
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